
AUTOMOBILE CLUB BRINDISI

ANNO 2022

Art. 20 comma 1 D. lgs. N. 33/2013

Importo complessivo stanziato nel 
Contratto Collettivo Integrativo 

dell'anno 2019 destinato a remunerare 
la performance dei dipendenti 

dell'Ente

€ 4684,00

Importo proveniente da residui altri 
fondi

--

TOTALE FONDO PERFORMANCE € 4.684,00

DIFFERENZIAZIONE PREMIALITA'

Numero dipendenti Area/livello Mensilità maturate Livello di 
raggiungimento 

obiettivo

compenso

1 Funzionariato 12 100,00% € 2.342,00

1 Funzionariato 12 100,00% € 2.342,00

TOTALE FONDO PERFORMANCE TOTALE EROGATO RISPARMIO DI GESTIONE

€ 4.684,00 € 4.684,00 --


